
รายงานผลการขับเคลื่อนตามมาตรฐานทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร 
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เมื่อวันที ่3 – 4 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2569 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เมื่อวันที่ 3 – 4 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2569 องค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร นำโดยนาย
วรสิทธิ์  ชื่นใจ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร พร้อมด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน 
และลูกจ้าง จำนวน 35 คน 
  ได้เข้าร่วมการอบรมการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ภายในหน่วยงาน ตามนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อเป็นมาตรฐานแนวทางในการปฏิบัติและค่านิยม
สำรับข้าราชการและบุคลากรขององค์กร รวมทั้งมอบนโยบาย เรื่องการต่อต้านการรับสินบน ของขวัญ ของที่
ระลึก ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใด (NO Gitff Policy) และยังสอดแทรกแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ซึ่งโครงการในครั้งนี้ยังมีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖5 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖5 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตาม
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ  ณ ห้อง
ประชุมริมภูผา  
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การรณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE 

 
 

                

  วันที่ 12 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร นำโดย นายวรสิทธิ์  
ชื่นใจ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร ร่วมกับผู้ช่วยบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง รณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อ
การทุจริต ไม่ทน ไม่ทำ ไม่เฉย และเป็นการเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุศกร ให้ประพฤติ ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ไม่ทุจิรต 
คอรัปชั่น และเพื่อเป็นการส่งเสริมในการประพฤติ ปฏิบัติตน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลกุศกรให้เป็นไปตาม
ประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถิ่น และประกาศ
ประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อ
ควรทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 


